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Україна

Кам’янка-БузькА районнА державнА адміністрація

РоЗПОРЯДЖЕННЯ

14 вересня 2015 року                               м. Кам’янка-Бузька                     №307/02-08/15
	Про внесення змін до розпорядження районної державної адміністрації від 02.06.2014 №174/02-08/14 «Про внесення змін до структури районної державної адміністрації і встановлення граничної чисельності працівників апарату і структурних підрозділів районної державної адміністрації»
	
	


Відповідно до ст.ст.5,6,39 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»:

1. Перейменувати управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації у відділ агропромислового розвитку районної державної адміністрації.
2. У додатках 1 та 2 до розпорядження районної державної адміністрації від 02.06.2014 №174/02-08/14 «Про внесення змін до структури районної державної адміністрації і встановлення граничної чисельності працівників апарату і структурних підрозділів районної державної адміністрації» замість «Управління агропромислового розвитку» читати «Відділ агропромислового розвитку».

3. Внести зміни у додаток 2 до розпорядження районної державної адміністрації від 02.06.2014 №174/02-08/14 «Про внесення змін до структури районної державної адміністрації і встановлення граничної чисельності працівників апарату і структурних підрозділів районної державної адміністрації», а саме: встановити граничну чисельність працівників
відділ агропромислового розвитку – 6 штатних одиниць;

4. відділ надання адміністративних послуг – 4 штатні одиниці.

5. Керівникам управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації (Небога С.І.), відділу надання адміністративних послуг районної державної адміністрації (Годзь О.П.), відділу фінансово-господарського забезпечення апарату районної державної адміністрації 
(Дутка О.М.) у тижневий термін розробити та подати на затвердження штатні розписи структурних підрозділів відповідно до п.3 даного розпорядження.
6. Керівникам відділу організаційно-кадрової роботи апарату районної державної адміністрації (Грабинська Н.М.), управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації (Небога С.І.):
5.1. Персонально попередити працівників про можливе вивільнення відповідно до статті 492 Кодексу законів про працю України.

5.2. Забезпечити додержання вимог трудового законодавства щодо працівників, які підлягають вивільненню.

7. Контроль за виконанням розпорядження покласти на керівника апарату районної державної адміністрації Височанську Л.П.
      Перший заступник голови 

районної державної адміністрації                                                  Р.Я.Ткачишин
